
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Informazioni generali 

Il corso risponde a quanto 
specificato nel D.Lgs. 81/2008 
e s.m.i. 
 
 
 
 

Obiettivo del corso 
L'attività formativa ha come 
obiettivo il trasmettere le 
competenze e conoscenze 
all’aspirante RLS sui 
comportamenti da osservare in 
azienda ricoprendo il ruolo di 
RLS per gestire la sicurezza 
nei luoghi di lavoro in maniera 
conforme alla normativa. 
 

 
 
Destinatari 

Addetti che devono ricoprire il 
ruolo di Rappresentanti dei 
Lavoratori per la Sicurezza. 
 
 
 
ambiente  s.c. 

Via Frassina 21 

54033 Carrara (MS) 

Tel.: 0585 855624 

Fax: 0585 855617 
E-mail: 

agenziaformativa@ambientesc.it 
 

 
 

Formazione di base per RLS  

Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza 

 

 

Programma 

 
Come dettato dal Dlgs 81/2008 e s.m.i. , il programma sarà 
composto dai seguenti argomenti 

 

a) principi giuridici comunitari e nazionali; 
b) legislazione generale e speciale in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro; 
c) principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi; 
d) definizione e individuazione dei fattori di rischio; 
e) valutazione dei rischi; 
f) individuazione delle misure tecniche, organizzative e 

procedurali di prevenzione e protezione; 
g) g) aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei 

lavoratori; 
h) nozioni di tecnica della comunicazione. 

 
 
 

Durata  
n. 8 moduli per un totale di 32 ore - A chi avrà frequentato il 90% 
del monte ore del corso ed effettuato il test di verifica di 
apprendimento con esito positivo, sarà rilasciato l’attestato 
corrispondente, salvo verifica di avvenuto pagamento del corso. 
 

 

 

Docenti 
Annamaria Bianchi , Franca Pieretti, Fabio Pianini, Paolo Pipeschi, o 
altri formatori esperti in materia designati dalla società ambiente s.c. 
e/o da un sindacato dei lavoratori 

SCHEDA CORSO 


